
 

 

 

Unternehmenspolitik 
 
Unser nachhaltiger Erfolg basiert auf der Zufriedenheit unserer Kunden, dem Einsatz unserer 

Mitarbeitenden sowie der Balance aus Tradition und Innovation. 
 

Unsere Mission  

Wir entwickeln hochwertige Kabellösungen und bieten exzellenten Service – gestützt auf langjährige 

Erfahrung, kreative Ideen und kurze Entscheidungswege. In einer mutigen und aufrichtigen 

Unternehmenskultur schaffen wir gemeinsam mit unseren Kunden und Partnern echten Mehrwert. 
 

Unsere Vision 

Wir wollen als führendes Unternehmen Maßstäbe setzen, indem wir langjährige Branchenerfahrung 

mit visionärem Denken verbinden. Unser Ziel ist es, nachhaltige, zukunftsorientierte Lösungen zu 

entwickeln, die die Erwartungen unserer Kunden übertreffen. Dabei handeln wir kundenorientiert, 

verantwortungsvoll und mit dem Anspruch, die Zukunft unserer Branche aktiv mitzugestalten. 
 

Integriertes Managementsystem 

Unsere Unternehmenspolitik realisieren wir mit Hilfe eines integrierten Managementsystems nach 

DIN EN ISO 9001:2015 und DIN EN ISO 14001:2015. Wir führen regelmäßige interne Audits durch, 

definieren klare Ziele und überprüfen sie systematisch. Wir dokumentieren die Ergebnisse und führen 

bei bedeutenden Abweichungen Korrekturmaßnahmen durch. 
 

Verantwortung & Verbesserung 

Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller relevanten gesetzlichen Anforderungen sowie zur kontinu-

ierlichen Verbesserung unserer Prozesse in Bezug auf Qualität, Umweltschutz, Arbeitssicherheit und 

den Schutz personenbezogener Daten. Risiken werden regelmäßig bewertet, Chancen aktiv genutzt. 
 

Mitarbeitende & Führung 

Unsere Führungskräfte fördern Eigenverantwortung, Kompetenz und Flexibilität. Mit gezielten 

Schulungen und offenen Kommunikationswegen stärken wir das Bewusstsein für Qualität, Sicherheit 
und Umwelt – gemeinschaftlich und ehrlich. Unsere Mitarbeitenden sind der Schlüssel unseres Erfolgs. 
 

Interessengruppen & Dialog 

Wir berücksichtigen die Interessen von Kunden, Mitarbeitenden, Lieferanten, Behörden und der 

Öffentlichkeit. Unsere Kommunikation ist offen, verlässlich und respektvoll. 
 

Nachhaltiges Handeln 

Als Unternehmen sehen wir uns in der Pflicht, einen positiven Beitrag für Gesellschaft und Umwelt zu 

leisten. Unser tägliches Handeln ist geprägt von einem nachhaltigen Anspruch – ökologisch, 

ökonomisch und sozial. 
 

Unser Motto zur Ressourcennutzung lautet: 
 

Verringerung, Wiederverwendung, Wiederverwertung 
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